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Pozdravljeni,

vsi, katerih se bodo nase poti v naslednjem Solskem
letu sreCevale: drage dijakinje in dijaki, spostovani
starsi.

Vsak korak je pomemben — $e posebej prvi. Clove-
ka zZene vedno naprej od tistega, kar je. To daje
zadovoljstvo, samozaupanje in namen v zivljenju. To
naredi zivljenje vznemirljivo in polno obljub. Ne delajte
za oCi drugih. Lahko nagrajuje, toda samo za¢asno.

Stevilo korakov ni pomembno. Zivite ta trenutek,
razvijajoC sebe korak za korakom, kot rastlina, ki raste
okoli ovir. Njen cilj ni nekje zgoraj, temvec v njej sami,
v tistem, kar postane. Se vedno bom drzala pesti, da
nam bo vsem Zivljenje v zadovoljstvo.

Pa sreéno.

Cvetka Kernel, prof.
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01 PREDSTAVITEV

Predstavitev izohrazevalnega programa

V izobraZevalni program mizar/mizarka se vpisujejo
ucenci, ki se zelijo usposobiti za samostojno, varno, gospo-
darno in kakovostno izdelavo izdelkov in nudenje storitev
na podrocju stavbnega in bivalnega pohistva: za sestavo
in montazo pohidtva, varno delo na lesnoobdelovalnih
strojih (tudi CNC strojih), nacrtovanje in gospodarno
izvajanje individualne proizvodnje, organizacijo lastnega
dela in za delo v skupini. V mizarstvu imajo zagotovljeno
poklicno prihodnost in vedno nove izzive.

Trajanje izobrazevanja
IzobraZevanije traja tri leta.
Vpisni pogoji

V izobrazevalni program se lahko vpiSe, kdor je
uspesno koncal:
osnovnoS$olsko izobrazevanje ali
nizje poklicno izobrazevanje oz. enakovredno
izobrazevanje po prejSnjih predpisih.

Predmetnik izobrazevalnega programa

Predmetnik srednjega poklicnega izobrazevanja mizar
sestavljajo sploSnoizobrazevalni predmeti, strokovni
moduli, prakti¢no izobraZevanije pri delodajalcu, interesne
dejavnosti in odprti kurikulum.



PREDMETI 1.let. 2.let. 3. let. SKUPNO
A SPLOSNO IZOBRAZEVALNI PREDMETI

slovenscina 99 66 48 213
matematika 99 66 48 213
tuji jezik 66 66 32 164
umetnost 33 33
naravoslovje 132 132
druzboslovje 66 66 132
Sportna vzgoja 66 66 32 164
SKUPAJ 561 330 160 1051
B STROKOVNI MODULI

osnove lesarstva 125 125
obdelava lesa 248 248
obdelava lesnih plos¢ 178 178
stavbno pohistvo 178 178
bivalno pohistvo 180 180
snovanje izdelka 164 164
SKUPAJ 373 536 164 1073
C OD TEGA PRAKTICNI POUK

prakti¢ni pouk 191 426 210 827
€ PRAKTICNO IZOBRAZEVANJE V DELOVNEM PROCESU

prakti¢no usposabljanje z delom 114 114 684 912
D INTERESNE DEJAVNOSTI

interesne dejavnosti 64 64 32 160
E ODPRTI KURIKULUM

odprti kurikulum 168 236 178 582
Skupaj pouk A+B+E 1102 1102 502 2706
Skqpaj prakti¢éno izobrazevanje 305 540 894 1739
C+C

Skupno Stevilo ur izobrazevanja 1166 1166 534 2866
v Soli A+B+D+E

Skupaj A+B+C+D+E 1280 1280 1218 3778

¢0 MIN1INa3yd



Strokovni moduli

Modul (v preteklosti predmet) je programska enota,
v kateri se povezujejo strokovnoteoretiCne vsebine s
prakticnim poukom. Tako lahko dijaki teoretiCne vsebine
smiselno prepletajo in povezejo s praktiCnimi znaniji in
vescinami.

TeoretiCne vsebine modulov izvajamo v Soli, mnoge v
specializiranih, tematsko opremljenih ucilnicah.

Dijaki v ¢asu izobrazevanja opravijo Sest strokovnih mod-
ulov: osnove lesarstva, obdelava lesa, obdelava lesnih
ploS¢, stavbno pohistvo, bivalno pohistvo in snovanje
izdelkov.




Prakticno izobrazevanje v Soli

Prakti¢ni del pouka poteka v Solskih delavnicah ro¢ne
obdelave, delavnicah strojne obdelave s CNC-strojem in
ostalimi lesnopredelovalnimi stroji ter v Zagalnici. Pri delu
dijaki uporabljajo svojo osebno varovalno opremo.

Odprti kurikulum

Odprti kurikulum je »nenapisani« del izobrazevalnega
programa, namenjen uresni¢evanju ciliev na regional-
ni in lokalni ravni, predvsem pa hitremu odzivanju na
potrebe delodajalcev in novosti v stroki. Sola v sodelovan-
ju s socialnimi partnerji oblikuje cilje in vsebine tega dela
izobrazevalnega programa, v katerem dijaki poglobijo in
Sirijo strokovnoteoreti€no znanje in nadgradijo praktiCne
vesc€ine. Moduli v okviru odprtega kurikuluma se ocenju-
jejo in so izkazani v spriCevalu.

V okviru odprtega kurikuluma nacrtujemo izvedbo
naslednjih modulov:

racunalniSko podprto konstruiranje,
tehnologija in ekonomika lesarstva,
primarna obdelava in zascita lesa,
uporaba lesa,

opremljanje interierjev,

nacrtovanje in izdelava pohistva,
osnhove poslovnega komuniciranja.



Prakticno usposabljanje z delom (PUD)

Poleg praktiChega pouka na Soli dijaki opravijo tudi
prakticno usposabljanje z delom pri delodajalcu. Na
prakticnem usposabljanju z delom dijaki utrdijo in
nadgradijo pridobljene spretnosti in vescine, spoznajo
realno delovno okolje in se sre€ajo s skupno odgovorno-
stjo za kakovost opravljenega dela.

Dijaki opravijo 912 ur oziroma 24 tednov prakticnega
usposabljanja z delom pri delodajalcu. Pred odhodom
na PUD 3ola dijakom organizira in sofinancira poucitev
iz varstva in zdravja pri delu ter zdravnidki pregled
(z veljavnostjo dveh let), ki veljata tudi v primeru
pocitniSkega dela dijakov.

Pravice, dolZnosti in obveznosti na PUD-u so doloCene
z u€no pogodbo. To je pravni dokument, ki ureja
medsebojne pravice, dolZnosti in obveznosti, h katerim
se obvezujejo podpisniki ter daje pravni poduk v primeru
krditev.

Uc¢na pogodba je lahko:

1. Individualna uéna pogodba, Ce jo skleneta deloda-
jalec in dijak. Ce je dijak $e mladoleten, morajo privoliti
in uéno pogodbo podpisati Se starSi oziroma zakoniti
zastopnik. Za sklenitev individualne pogodbe je zadolzen
delodajalec po dolocilih pristojne zbornice.

2. Kolektivna uéna pogodba, e jo skleneta 3ola in
delodajalec za enega ali za ve¢ dijakov.



Sola med drugim poskrbi za pravilno izvedbo prakti¢nega
usposabljanja z delom pri delodajalcu, tako da sklene
enotno pogodbo z delodajalci. Delodajalca dijak lahko
izbere sam in, Ce je ustrezen (mentorstvo), opravlja
prakticno usposabljanje z delom pri njem; v nasprotnem
primeru pa Sola dolo¢i delodajalca, saj neguje dobre stike
z delodajalci — tako dijak opravlja PUD pri ustreznem
delodajalcu v lokalnem okolju.



03 NAPREDOVANIJE IN DOKONCANIJE IZOBRAZEVANJA

Pogoji za napredovanje

V visji letnik lahko napredujejo dijaki, ki so ob koncu
Solskega leta pozitivno ocenjeni iz vseh predmetov in
modulov izvedbenega kurikuluma Sole, so opravili vse
interesne dejavnosti in obveznosti prakticnega usposa-
bljanja z delom.

Pogoji za dokoncanje

Za dokon€anje izobraZevanja in pridobitev izobrazbe
mora dijak uspesno (ij. s pozitivnimi ocenami) opraviti:

vse splosnoizobrazevalne predmete,
obvezne strokovne module,
odprti del kurikuluma.

Poleg tega mora opraviti:
interesne dejavnosti,
obveznosti pri prakticnem usposabljanju z delom in
zaklju€ni izpit.

Zakljuéni izpit obsega:

1. pisni in ustni izpit iz sloven&cine,
2. izdelek in zagovor.



Nacionalna poklicna kvalifikacija

IzobraZzevalni program omogoc¢a pridobitev nacionalne
poklicne kvalifikacije upravljalec/upravljalka lesnoob-
delovalnih strojev.

Nacionalno poklicno kvalifikacijo upravljalec lesnoobde-
lovalnih strojev lahko prejme, kdor je pozitivno ocenjen
iz modulov osnove lesarstva, obdelava lesa, obdelava
lesnih ploS¢ in stavbno pohistvo.

0 VIIUVNIAITYAN VNIITHOd VNTVNOIQUN
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05 IZVEDBA IZOBRAZEVALNEGA PROGRAMA

"

IzobraZevalni program izvaja Sola skupaj z delodajalci.

Osnove lesarstva

V okviru obveznega strokovnega modula osnove
lesarstva dijak pridobi ve¢ poklicnih kompetenc:

prepoznavanje lesa domacih drevesnih vrst,
poznavanje njihovih lastnosti in uporabe, izdelava
lastne zbirke lesov;

merjenje Zagarskih proizvodov, razvr$€anje v
kakovostne razrede, merjenje vlage v lesu, priprava
Zagarskih proizvodov za suSenje, spremljanje
parametrov pri tehni€nem susenju lesa;

varno delo v mizarski delavnici;

varovanje zdravja in okolja;

skiciranje enostavnih mizarskih izdelkov oziroma
njihovih detajlov, opremljanje naértov z osnovnimi
podatki.

Obdelava lesa

Obdelava lesa je obvezni strokovni modul, pri katerem
dijak razvija temeljne pokliche kompetence z naslednjimi
dejavnostmi:

uporaba ro€nega orodja,

Zaganje lesa na zagalnih strojih,
skobljanje lesa na skobeljnih strojih,
rezkanje lesa na rezkalnih strojih,

vrtanje in dolbenje lesa na vrtalnih strojih,



struzenje lesa,
brudenje lesa na brusilnih strojih.

Ohdelava lesnih plos¢

Pri obveznem strokovnem modulu obdelava lesnih ploS¢
se dijak nauci:

prepoznati in izbrati lesne plos&e, furnir, lepilo, glede
na funkcionalne in estetske zahteve izdelka;
upostevati osnovne merske standarde ploS¢, veznih
elementov, okovja in stavbnega pohistva;

pripraviti lepljence za ucinkovito lepljenje;

brati in upostevati navodila za pripravo ter
skladisCenje lepil in varno delo z njimi;

konstruirati, nacrtovati in izdelati enostaven izdelek
iz plos¢nih materialov ter zanj izbrati in vgraditi
primerno okovije;

nastavljati, uporabljati in vzdrZevati orodja in strojno
opremo;

upoStevati pravila za varno delo in varovanje okolja.

12



Stavbno pohistvo

Stavbno pohistvo je obvezni strokovni modul, pri
katerem dijak:

spozna vrste stavbnega pohistva;

skicira in rie v skladu z osnovnimi
konstrukcijskimi pravili;

uposteva osnovne merske standarde zaganega
lesa, ploS¢, veznih elementov in okovja in
stavbnega pohistva;

nastavlja, uporablja in vzdrZuje orodja in strojno
opremo;

izdeluje delovne pripomocke;

izdeluje izdelke stavbnega pohistva;

razume pomen racionalne rabe energije za
gospodarjenje in varovanije okolja;

uposteva pravila za varno delo in varovanje
okolja.




Bivalno pohistvo

Bivalno pohistvo je obvezni strokovni modul, pri katerem
dijak pri razvoju temeljnih kompetenc modula izvaja ve¢
dejavnosti:

razlikuje vrste bivalnega pohistva, poimenuje
njegove sestavne dele, spozna zahteve
standardizacije;

prebere skico, tehni¢ni nacrt, kosovnice;

nariSe konstrukcijsko dokumentacijo (ACad)
izdelka;

izbere les, druge materiale, konstrukcijske vezi
in okovja;

dimenzionira, uposteva ergonomijo, proporce in
standardizacijo pri izdelkih bivalnega pohistva;
samostojno, kakovostno in gospodarno izdela
bivalno pohistvo;

uporablja, nastavlja stroje in naprave;

poskrbi za urejeno delovno okolje, izdela delovne
pripomocke;

razvija pozitiven odnos do kulturne dedis€ine;
pozna in uposteva predpise o varstvu pri delu in
o varstvu okolja, recikliranju izdelkov ter nevarnosti
za zdravje pri delu;

komunicira z naro¢niki in sodelavci ter predstavi
svoj izdelek.



Snovanje izdelka

Pri obveznem strokovnem modulu snovanje izdelka dijak
razvija ustrezne poklicne kompetence, ko:

skicira idejno zasnovo izdelka;

samostojno skonstruira izdelek, doloCi mere in
uposteva predpisano standardizacijo;

uporablja strokovna znanja pri reSevanju
konstrukcijskih, oblikovnih in funkcionalnih,
problemov pri oblikovanju izdelka in to dokumentira
v ustrezni dokumentaciji;

izbira izdelavne materiale, konstrukcijske vezi in
okovja;

nariSe sestavni nacrt, kosovnice, detajle in
aksonometrijo izdelka, zapiSe tehnoloSke postopke
dela posameznega sestavnega dela, izraCuna
porabo materialov, stroSke dela, izdela
predkalkulacijo izdelka;

uposteva osnove oblikovanja in razvija Cut za
estetiko;

samostojno, kakovostno in gospodarno

izdela izdelek;

predstavi svoj izdelek javnosti;

analizira in ovrednoti opravljeno delo;

razvija vztrajnost, samozavest, kriticnost in
ustvarjalnost, uporablja IKT- tehnologijo;
sprejema odgovornost za nac¢rtovane in izvedene
naloge.



Osnove poslovnega komuniciranja

Strokovni modul osnove poslovnega komuniciranja dijaki
obiskujejo v prvem letniku. V modulu vsak dijak:

vadi razli¢ne oblike vedenja pri poslovhem
komuniciranju z upostevanjem poslovne morale in
v skladu z dobrimi poslovnimi obicaji;

izdela poslovni dopis in nacrtuje poslovni pogovor;
sistemati¢no nacrtuje delovni dan, teden, projekt;
razvija sodelovanje med sodelavci.

RacunalniSko podprto konstruiranje

S strokovnim modulom racunalni§ko podprto konstruira-
nje v okviru odprtega kurikuluma dijak doseze naslednje
temeljne ucne cilje:

spozna in uporablja programska orodja
informacijske tehnologije za izdelavo dokumentacije
in projektnih nalog;

0sVvoji osnove nacrtovanja, konstruiranja s
programoma ACad in Aspire;

samostojno izdela sestavne nacrte izdelkov;

osVvoji konstruiranje in programiranje ter izdelavo
izdelkov na Solskem CNC-stroju.
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Tehnologija in ekonomika lesarstva

Tehnologija in ekonomika lesarstva je del strokovnega
modula v okviru odprtega kurikuluma; pri njem dijak:

obnovi ali restavrira svoje lastne izdelke;

osvoji postopke obnove in restavriranja pohistva;
spozna materiale obnove in restavriranja;

pozna osnovne znacilnosti pohistva v preteklosti;
ovrednoti svoje delo in izdelke ter se seznani s
postopki doloCanja stroSkov in konéne cene
proizvodov;

razvija podjetniSke lastnosti, spozna osnove
poslovanja gospodarskih druzb, s. p.;

izdela poslovni nacrt virtualnega podjetja.

Opremljanje interierjev

S strokovnim modulom opremljanje interierjev v okviru
odprtega kurikuluma dijak doseze naslednje temeljne
ucne cilje:

seznani se s postopki nacrtovanja opremljanja
doloc¢enih interierjev ob upostevanju zahtevanih
standardov materialov in izdelkov;

samostojno ali v skupini izdela po zahtevanih
nacrtih izdelke za doloCene interierje, prostore;
izvede montazo pohistva upostevajoC postopke in
zahteve montaze posameznih prostorov, izdelkov;
razvija sodelovanje med nacrtovalci in narocniki;
se seznani z novimi postopki in opremo pri
montazi izdelkov.



Nacrtovanje in izdelava pohistva

S strokovnim modulom nacrtovanje in izdelava pohistva
v okviru odprtega kurikuluma dijak doseze naslednje
temeljne ucne cilje:

seznani se s postopkom narodila in nac¢rtovanja
izdelkov;

pozna priporoCene standarde uporab, materialov in
dimenzij izdelkov;

spozna ergonomske mere pohistva;

za nacrtovanije in izrise uporablja IKT tehnologijo;
razvija sistemati¢nost, vztrajnost, urejenost in estet-
sko usklajenost pri nacrtovanju in izdelavi izdelkov;
zna ovrednotiti celoten proces nacrtovanja, izdelave
pohistva;

razvija sposobnost povezovanja strokovnih znanj;
razvija komunikacijo in samozavest pri postopku
nacrtovanja in izdelave pohistva.

Primarna ohdelava in zas¢ita lesa

S strokovnim modulom primarna obdelava in za&cita lesa
v okviru odprtega kurikuluma dijak doseZe naslednje
temeljne ucne cilje:

spozna, izbira in sortira sortimente zaganega lesa;

se seznani s standardizacijo okroglega in Zaganega

lesa;

zna razloZziti osnovna nacela optimalnega

razZzagovanja hlodovine;

spozna delo na Solskem traénem Zagalnem stroju; 18



pozna postopke dolo€anja koli€inskih izkoristkov,
merjenja okroglega in Zaganega lesa;

prepozna nevarnosti na delovhem mestu in zna
zagotoviti varno delovno okolje ob upostevanju
predpisov o varnosti in zdravju pri delu ter varovanju
okolja;

zna izbrati primeren nacin komunikacije pri
reSevanju problemov, organizaciji dela in izvajanju
posameznih nalog;

kriticno primerja razlicne nacine oplemenitenja in
zas(ite lesa;

oceni vpliv zaSc&itnih sredstev na okolje;

zna uporabiti primerno konstrukcijsko zascito lesa;
razvija sposobnost povezovanja strokovnih znanij.

B SRS _q
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06 POSEBNOSTI PROGRAMA
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Posebnosti izvedbe programa v SGLS
Postojna

Mednarodne izmenjave z drugimi strokovnimi Solami,
agencijami v tujini in ogled proizvodnih podjetij s podrocja
lesnopredelovalne dejavnosti v njihovi organizaciji.

Strokovne ekskurzije — ogledi novosti in proizvodnih
obratov, sejmov in prireditev s podroCja lesnoprede-
lovalne dejavnosti doma in v tujini.

Predstavitve lastnih izdelkov na sejmih, razstavah, ob
predstavitvi poklica ali delovanja Sole v lokalnem okolju in

SirSem okolju.

Tekmovanja na drzavnem in evropskem tekmovanju —
Lesarijada in Euroskills.

Uporaba uébeniskega sklada.

V sklopu Solskih stavb je tudi dijaski dom.



Nadaljevanje Solanja

Dijaki, ki zaklju€ijo program mizar, lahko nadaljujejo
Solanje v programu poklicno tehniSkega izobrazevanja
(t. i. program »3 + 2«) za pridobitev poklica lesarski teh-
nik. Dijaki, ki uspesno zakljucijo program, pridobijo V.
stopnjo izobrazbe; s tem se njihove moznosti za nadaljnje
Solanje izenadcijo s tistimi, ki so zakljucili srednje strokov-
no izobrazevanje. Ta program izvaja tudi nasa Sola v
popoldanskem €asu/izredno.

Dijaki, ki se zaposlijo, se lahko po treh letih delovnih
izkuSenj in opravljenem preizkusu znanja (pri predmetih
slovenscCina in matematika ali angleSc€ina na ravni poklicne
mature) neposredno vpisejo na visje Sole (VI. stopnja izo-
brazbe), brez predhodno opravljene V. stopnje izobrazbe.

Dijaki, ki bi Zeleli neposredno opraviti sploSno matu-
ro, se lahko vpiSejo v maturitetni te€aj, ki traja eno
leto in se zakljuCi s splodno maturo; ta jim omogoca
neposredni prehod na vse viSje Sole in fakultete.

L0 NINVIOS WINVINOX Od WYX
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Laposlitev

Dijaki se zaposlijo v gospodarskih druzbah s podrocja
lesnopredelovalne dejavnosti, pri samostojnih podjetnikih
s podroc€ja lesarstva, v trgovinah s pohistvom ali z mate-
riali za izdelavo in montazo pohistva, lahko samostojno
opravljajo mizarsko dejavnost, ali kot monterji stavbnega
pohistva.

Ustanovitev gospodarske druzbe, s. p.

Dijaki, ki zakljuCijo program mizar, so usposobljeni za
samostojno, varno, gospodarno in kakovostno izdelavo,
sestavljanje in vgrajevanje mizarskih izdelkov in izdelkov
stavbnega in bivalnega pohistva, varno delo na lesnoob-
delovalnih strojih, nacrtovanje in gospodarno izvajanje
individualne proizvodnje, organizacijo lastnega dela.









